allegato A" alla Raccolta n. 423

S TATUTO

della socletd per azioni

"Consorzio Acquedottistico Marsicano S.p.A."

STITCLO I

Denominazione, sede, durata e oggetto

f;grticolo 1 - Costituzione e denominazicne della§

socletad

1. In attuazione delle vigenti disposizioni lew%

gislative e regolamentari, dello Stato, della}

Regione e dell'Unione Europea, in materia di so-

cietd a capitale pubblico per la gestione dei

servizi pubblici locali, & costituita la societd |

' per azioni "Consorzio acquedottistico marsicano,

societd per azioni" (C.A.M. S.p.A.) = di sequito:

- %denominata "la societa" - partecipata dagli enti

' locali interessati.

iArticolo 7 Controllo

1. La societd, oltre ai controlli ordinari eser-—:

' citati ai sensi del codice civile, per la parte

T

riguardante i servizi gestiti in concessione per.:

_1l'affidamento diretto da parte degll Enti TLocali

?é soggetta da parte degli stessi e dalla Auto—%

_rita competente al controllo analogo a quello @

 sercitato  sui_ propri_ servizi, nelle modalita e




nei limiti prescritti dalla legge.

fArticolo 3 - Adozione del sistema dualistico

1. La societa adotta il sistema dualistico di-

csciplinato dalla sezione VI-bis del codice civi~

'le, articoli 2380 e seguenti, in particolare

fdall'articolo2409wocties all'articelo

§2409mquinquiesdecies.

2. La gestione della socileta spetta al consiglio:

. di gestione.

.Articolo 4 - Sede sociale e domicilic dei soci

' 1l. La sogieta ha sede legale in Averzzano.

;2. L'assemblea, su_ proposta adeottata dal consi-

glio di gestione, pud trasferire la sede 1eqale?

‘della societa in altro comune purche nell’ambitof

3territoriale degli enti locall soci.

3. Ta dstituzione, la modificazione e la sop-—

‘pressicne di sedi secondarie della sccietd com-— .

i pete all'assemblea straordinaria dei soCi sy

;Droposta del consiglic di gestione.

4. 11 domicilio dei soci, a tutti gli effetti,

?si intende guello risultante dall'elenco redatto.

;al. momento della sottoscrizione del capitale So=

cilale e riportato nell'apposito libro sociale.

‘In_caso di mancata indicazione si_fa riferimen—_.

_to, per le persone giuridiche, alla sede legale .




'Axt%golo 5 - Durata o ~ _WMMWWMM_W!_ﬁM_ i
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con deliberazione dell'assemblea )

| ticipata

straorg}naria. é —

Articoio 6 - Oggetto

1. lLa societa = in conformita a guanto disposto o

— A
A SRy

disposizioni della pormativa adottata_mggié'UniOw? ) o -

' ne europea, dallo Stato & dalla Regione - ha per. o »

idrico integra- .

?gggetto la gestione del serxvizio

to disciplinato dalla parte 111, sezione III, o

%arg;gpii 141-176, del decreto legislative 3 a-.

ﬂstribuziong di acgqua ad usi civili di fognatura

2e di depurazione delle acaque refiue, gestito se—%

condo principi di efficienza, efficacia ed eco— -

ﬂ T
' nomicita, nel rispetto delle nNorme nazionall e
 comunitarie, nonche di tutti qued servizi pub-.

‘plici  connessi_ con la gestigne del servizio i

rile 2006, n. 152, & S.M e i., recante il co- B
gice dell'ambiente, COstitulto dall'insieme dei _ N
 servizi pubblici di captazione, adduzione € di-:




drico integrato. La gestione si riferisce anche

agli usi industriali delle acque gestite nel-

'1l'ambito del servizio idrico integrato.

2. La societa & tenuta, ai sensi di legge, a ge-

- stire i1 servizio idrico integrate di cui al

comma 1 nell'ambito della convenzione con L'Au~

torita competente ad eventuali attivitd connesse

falla stessa.

;3. Al sensi di legge, oltre 1780% del fatturato

gdella societa deve essere effettuato nello svol-

ggimento dei compiti affidati dagli enti pubblici

_soci. La produzione ulteriore rispetto a tale.

iimite di  fatturato & consentita solo se la

. stessa permetta di consequire economie di scala

C _altri recuperi di efficienza sul  complesso

dell’attivitd principale della societs.

_Articolo 7 - Obblighi e facolta

1. Il patrimonio cosi come costituito e disci~ |

‘plinato & alienabile secondo disposizioni di.

gleqqe.

2. La societd pud contrarre mutui, richiedere

_fidi, scontare e sottoscrivere effetti con isti- .

tuti di credito, sia pubblici che privati, con-

- cedere e ricevere fideiussicni e ipoteche di o--

gni ordine e grado,




La societa assicura agli utenti le

informa-

zioni inerenti ai servizi gestiti, in conformita

lalla carta dei servizi gestiti.

i Articole 8 - Capitale scociale e azioni

I1 capitale sociale & stabiliteo in euro -
. 26.4195.100,00 (ventiseimilioniquattrocentodi- -
.ciannovemilacento virgola zero). j .
L'ammontare del capitale & divisc in n. 610 a~w m

;zioni, ciascuna delle quali di valore pari a eu- B
ro 43.310 ({guarantairemilatrecentodieci), ripar- B
-Itite tra 1 scocl come segue: -
%SOCI AZIONI PATRIMONIO IN EURO
i 1 AVEZZANO 135 5.846.850
§2 TAGLIACOZZ0O 58 2.511.980
%3 CARSOLT 36 1.559.160
4 TRASACCO 30 1.299.300
5 LUCO DEI MARSI 29 1.255.990
56 CAPISTRELLO 29 1.255.990 E
7 PESCINA 24 1.039.440
28 CAPPADOCIA 223 996,130 Z I
- ;9 OVINDOLI 22 952.820
10 S.BENEDEITO DEI M.21 509,510
%11 BALSORANO 20 866.200
%12 MAGLIANO DEI M, 20 866.200
513 S.VINCENZO V.R. 17 736.2710




14 SCURCOLA MARS. 15 649.650

15 LECCE NEI MARST 11 476.410
;16 CERCHIO 11 476.410
?17 MORINO 11 476.410
|18 SANTE MARIE 11 476.410
§z9 COLLELONGO 10 433.100
520 AIELLI 10 433.100
%21 MASSA D'ALBE 10 433.100
%22 CIVITA D'ANTINO 8 346.480
23 COLLARMELE 7 303.170
|24 CASTELLAFIUME 7 303.170
25 VILLAVALLELONGA 7 303.170
%26 ORICOLA 7 303.170
%27 ORTONA DEI MARSI 6 259.865
%28 PERETO 6 259,860
?29 ROCCA DI BOTTE 5 216.550
%30 BISEGNA 4 173.249
éTOTALI 610 26.419.100

2. Le _azioni sono nominative e indivisibili e,

"seconde le varie categorie, attribuiscono  ai_ ti-’

_tolari uguali diritti,

3. La gualita di azionista comporta 1'adesione

%senza riserva all'atto costitutive e allo statu-.

to. della societd.

4. IL'assemblea straordinaria__dei soci._ pud deli--




perare l'emissione di categorie speciali di a-|

zioni, stabilendone le caratteristiche, le con-|

dizioni, le modalitad di attribuzione e i dirittii

spettanti ai loro possessori.

Articolc 9 - Variazione del capitale sociale

1. Il capitale sociale pud essere aumentato o,

diminuito alle condizioni e nei termini stabili-

ti con deliberazione dell'assemblea straordina- |

ria, nel rispetto delle disposizioni del codicef

civile e del presente statuto.

2. In sede di aumento del capitale sociale, sal-.

vo diversa deliberazione dell'assemblea adottata

a maggioranza qualificata di due terzi del soci

laventi diritto, gli azionisti hanno la preceden-—

za nella sottescrizione delle aziconi di nuova e-

missione. Tale diritto viene esercitato in pro-:

' porzicone al numerce delle azioni effettivamente

édetenute, come attestato dal libro dei soci alla

' data della deliberazione di cui al comma 1.

?3. I vwversamenti del corrispettivi concernenti

qui aumenti di capitale sono effettuati, di nor—._

‘ma, all'atto della sottoscrizicne delle relative

_quote con_ le modalita stabilite dal consiglio di%

gestione.

24. Con deliberazione dell'assemblea di cui al.




‘comma 1, assunta su proposta del consiglio di .

fgestione, adottata previo parere del consiglio

idi sorveglianza, 1 soci possonc essere autoriz-

zati ad effettuare 1 pagamenti di cui al comma 3;

. in ratei per deciml secondo le modalita stabili-

‘te dal consiglic di gestione. In ogni caso alme—

‘no due virgola cinque decimi di qguanto dovuto

~sone versati all'atto della sottoscrizione e il

. rimanente entrc e non oltre i successivi 12 mesi.

‘5. A carico dei soci ritardatari nei pagamenti

_sono attribuiti gli interessi nella misura lega—

fle, salvo 1l diritto degli amministratori di av-

_valersi delle facolta disciplinate dall'articolo

2344, commi 1 e 4, del codice civile.

fArticolo 10 -~ Finanziamenti dei soci alla societad

1. T finanziamenti con diritto a restituzione

della sgomma versata possono essere effettuati a

_favore della societd esclusivamente dai soci,

_indipendentemente dall'entita delle risgpettive

. quote di partecipazione al capitale sociale, a

condizione che risultino iscritti nel libro dei

_soci da almeno tre mesi e che detenganc una par-

tecipazione al capitale pari almeno al due per

_cento dell'ammontare del capitale nominale, gua-_

le risulta dall'ultimo bilancio approvato, e co-—.
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mungue nei  limiti e con le modalita previsti

dalla normativa in vigore.

2. 3Balvo diversa determinazione del consiglio dig

gestione, adottata previo parere del consiglioé

di sorveglianza e nel rispetto dei limiti impo~ |

' sti dalla normativa di settore, i versamenti |

§infruttiferi.

effettuati dai soci a favore della societa sono

PArticolo 11 - Trasferimento delle azioni

1. Le azioni, 1le obbligazioni convertibili e i|

' diritti di opzione di cui all'articole 2441 del |

codice civile, in quanto applicabile, nei Ilimiti

?delle inderogabili disposizioni di legge, sono.

'trasferibili soltantc nel casco in cul si wverifi- -

_chino cambiamenti nella struttura e nella compo- .

' sizione dell'assetto societaric conseguenti alla:

_necessita di adeguarlc alla normativa vigente in.

émateria di partecipazione degli enti locali alle;

_societa di capitali addette all'espletamento dei%

_servizi pubblici locali,

' Articole 12 - Okbligazioni, patrimoni destinati?

e strumenti finanziari

1. La societd pud emettere prestiti obbligazio-

& con le modalita previste dalla sezicne VII,

nari convertibili e non convertibili nei limiti




larticoli 2410~2420-ter del codice civile. e ob—

‘bligazioni convertibili  sono sottoscritte sol-

| tanto dagli enti locali soci.

;2. La deliberazione del consiglio di gestiocne

concernente l'emissione di obbligazioni subordi- | ¢

‘nate alla costituzione di garanzie reali a favo- |

re dei sottoscrittori, adottata previo parere e~ |

_spresso dal consiglic di sorveglianza, & effica- |

gce selo dopo l'approvazione dell'assemblea

' straordinaria.

3. La societid pud costituire patrimoni destinati

& _uno specifico affare aji sensi degli articoli '

f2447—bis e seguenti del codice civile. La deli—f

‘berazione costitutiva & adettata dall'assemblea

;dei SoCl  previc parere del consiglio di sorve-

- glianza.

4. La societa, con delibera da assumere in sede

'di  assemblea straordinaria, pud emettere stru-— .

menti finanziari forniti di diritti patrimoniali

o di diritti amministrativi, escluso il diritto

?di voto nelle assemblee.

5, T patrimoni di cui =zl comma 3 non pOSSONno es—

_sere costituiti  per un _ valore complessivamente

superiore al cingue per cento del patrimonio

nette della societa £ _Ton pOsSsSong.  comundue esse—




re costituiti per l'esercizio di affari attinen-

ti ad attivita disciplinate da leggi speciali.

Articeoleo 13 - Diritto di recesso

1. Il socio pud recedere dalla societd nei casi!

previsti dall'articolo 2437 e seguentil del codiM;

- ce civile in guanto applicabili.

 TITOLO II

'Organi sociali

Articole 14 - Organi della societa

Sono organi della societa:

fa) l'assemblea deil soci:;

b} il consiglio di gestione;

"oy il consiglio di sorveglianza;

'd) il revisore legale dei conti o la societa di:

revisione legale iscritti nell'apposito registro

e nominati dall'assemblea.

2. I componenti degli organi sociali, compati-

Ebilmente con le disposizioni applicabili alla§

disciplina normativa degli enti locali, venqono§

' scelti tenute anche cgonto di guanto disposto dal’

'decreto del Presidente della Repubblica 30 no-:

:vembre 2012, n. 251,

3. La scelta degli amministratori da eleggere éf

_effettuata nel  rispetto dei criteri stabiliti

‘dalla legge 12 Tuglico 20331, n. 120,




4. Non potranno essere istituiti organi diversi

~da guelli previsti dalle norme generali in tema

' di societa.

fArticolo 15 - Assemblea dei soci

1. L'assemblea dei soci & costituita dagli azio-:

‘nisti e rappresenta 1'universalita dei soci.

2. L'assemblea & ordinaria o straordinaria a

fnorma di legge e le sue deliberazioni, adottate

?in conformitd alla legge e al presente statuto,

obbligano 1 soci anche se assenti o dissenzienti.

' Articolo 16 - Competenze dell'assemblea

1. L'assemblea ordinaria delibera sulle materie

ad _essa riservate dalla legge e dallo statuto: a.

%tal fine approva, su proposta del consiglio di:

%sorveglianza, il regolamento dei lavori assem-—

pleari e trova applicazione l'articoloc 2364 bisé

idel codice civile.

2. Scno riservate alla competenza dell'assemblea

L ordinaria:

ay la nomina e la revoca del consiglieri di sor-:

veglianza;

fb) la determinazione del compenso dei consiglie-

P ri di sorveglianza se diverso da gquanto stabili-

Cto dalle statuto;

¢} la delibera sull'azione di_ responsabilita dei




consiglieri di sorveglianza;

d) la nomina e la revoca del revisore incaricato:

' di effettuare la revisione legale dei conti ov-

verc della societa di revisione legale deil con-

ti, iscritti nell'apposito registro, previa de- |

terminazione del corrispettivo per la durata]

ldell'incarico;

&) 1a delibera sulla distribuzione degli utili;

f) la delibera sugli oggetti riservati alla suai

competenza esclusiva dalla legge © dallo statuto;

g) le altre delibere concernenti:

E

1. 1'approvazione della. relazione previsionale e

programmatica, contenente anche 1la definizions :

“dei pilani finanziari e dei pnrogrammi d'investi—

_mento da realizzare nel coOrso dell'ssercizio, u—f

nitamente al bilancio di previsione;

2. il piano industriale predisposto dal consiw%

. glio di gestione .con 1l parere vincolante del?

_consigilio di sorveglianza;

3. Sono di competenza dell'assemblea straordina-

L ria:

. ia) le materie ad essa _attribuite dalla legge,

- ?per le quali si  applica in _oagni caso l'articelo

??436 del codice.  civile, e le modificazioni sta—f

- _tutarie, salve quanto attribuito dal . pregsente

B



' statuto alla competenza esclusiva o concorrente

' del consiglio di gestione o del consiglio di

| sorveglianza;

'y la nomina, la sostituzicone e la determinazio-

‘ne dei poteri dei liguidatori;

‘c) l'emissione di strumenti finanziari;

d) l'emissione di prestiti obbligazionari con-

 vertibili in azioni;

. e) la costituzione di patrimoni destinati a uno:

'specifico affare;

'f) le deliberazioni concernenti i casi di fusio-

ne, previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis, e

%di riduzione del capitale sociale per perdite se

le azioni sono senza valore nominale.

;Articolo 17 - ILueogo di convocazione dell'assem-

jblea

1. L'assemblea & convocata nel comune dove ha:

' sede la societa oppure nell'ambito territoriale

fdeqli enti locali soci.

%Articolo 18 - Convocazione dell'assemblea

%1” L'assemblea & convocata dal Consiglico di Ge~

' stione su sua iniziativa. TI1 Consiglic di  Ge-.

stione deve inoltre convocare 1'assemblea ove ne.

fvenqa fatta  richiesta con l'indicazione degli

argomenti  da  trattare dal Consiglio  di Soryve-




dieci per cento del capitale sociale.

et

Nell'ipotesi di cui al secondo periodo de1§

glianza © da soci cheg}rappresentano almeno 1l

- comma uno 1l consiglio di Gestione deve convoca- |

' re 1'assemblea entro due giorni dalla réghiesta5

se il Consiglic di Gestione nei due giocrni o

sua vece il Consiglic di Sorvegllianza nei’

due giorni non provvedono & cpﬂvocagg;

. successivi

. 1'assempblea il Tribunale sentiti 1 componentii

. degli Organi Amministrativi e di Control@giﬂuove%

1 i1 rifiuto a provvedere risulti ingiustificato,

 ordina con decreto la convocazione d@l&‘assem—é

' pblea designando la persong che deve presiederla.

3. L'assemblea ¢ convocata mediante avviso ai

' soci recante la data, l'ora i1 luogo e 1'ordine
= L T

| del giorno contenente l'elenco delle materie da.

S +rattare nel Corso della riunione, di norma pre- !

' vio deposito in seqreteria degli atti e della

| documentazione a tal fine necessari. B

INell'avviso poLra ©ssere prevista una seconda

convocazione dell'assemblea, da tenersi nell

. giorno successivo alla prima convogcazione OVVELO .

. in altro giorno, qualora nella adunanza prevista

in prima convocazione l'assemblea non risultasse

ileqalmente costituita e comungue 1NON oltre il




trentesimo glorno. Nell'avviso potranno essere

previste ulteriori convocazioni, successive alla

' seconda, nel caso di assenza del numero legale

' dei componenti necessari al quorum costitutivo

‘della riunione.

4. L'avviso di cui al comma 3 & trasmesso almeno

otto glorni prima di guello fissato per la riu-

'nione dell'assemblea all'indirizzo di posta e-

lettronica certificata o, nel caso in cul guesta

‘non venga comunicata, all' indirizzo di posta e-

lettronica ordinaria, dell'ente locale socio o

éad altro indirizzo di posta elettronica certifi-~

_cata comunicato dal socio ovvero dal suo legale

_rappresentante,

j5. Su richiesta del socic ovvaero del suo leqale?

rappresentante l'avviso di cui al comma 3 pud

‘altresli essere trasmesso o recapitato con qual-—

' siasi mezzo purché 1 relativi oneri restinoc a

carico del richiedente. In ogni caso per la va-:

_lidita della convocazione fa fede la procedura?

?prescritta dal comma 4.

6., In mancanza di formale convocazicone, 1'assem-— |

blea & regolarmente costituita quando & presente

o _rappresentate  l'intere capitale sogiale e ad

essa_ _partecipa la maggioranza deil componenti del




consiglio di gestione, del consiglio di sorve- !

 glianza e l1l'organo revisore legale.

e

caso ciascuno deil partecipanti pud oppor-

_i alla deliberazione degli argomenti oul quali S

_ritiene di non essere sufficlient emente informato. .~ . I
| mrticolo 19 - Partecipazione o rappresentanza | .__
__ nell'assemblea I S

1 Hanggw_dirigggmwgmﬁégg§ggggg£§_m§ll'asggmblea_ﬁjﬁ _________ o

rappresentanti legali dei soci iscritti nel 1i- o

H

bro deil soci O loro delegati secondo le norme . o

dei rispettivi statuti comunali. ‘ o
- 2. L'assemblea gué__svolgersi anche con gli in-—. B
- terveputl dislocati in piu luoghi, purcheé olle-: .

- gati mediante mezzl audiovisivi & & condizione

Eggg siano rispettati 1l metodo | collegialeﬁmgi_j; o .

| principi di & buona fede e di paritd di crattamen-

to dei soci. In tal caso, € necessaric che: ; _
La)  sia consentito al presidente dell'assemblea, ' .#

AT

- anche a mezzo degli uffici della societa, di_ ac-;

4

. certare inegu;yocabilmente_ﬂwglidentita e la le— L

;g;ttimazione degli ;gﬁerxggutLL#_ﬁgggolggg lo. L -

ﬁsvolqimento dell'adunanza, constatare € procla—g_

mare i risultati della votazions;

b)Y _in ogni_  1luogo ggllegatqﬁmmgg;gggg_ mezzi

sisivi si predisponga il foglio de 1le presenze, — SEimearls
: e L




;da allegare al verbale dell'adunanza, in cuil de-

~vene essere indicati il luogo e 1 nominativi dei

partecipanti;

¢) sia consentito al soggetto verbalizzante di

_percepire esattamente i1 contenuto degli eventi

| assembleari;

' d) sia consentito agli intervenuti di partecipa-

re in tempo reale alla discussione e di votare

 simultaneamente sugli argomenti all'ordine del

L giorno;

. e) siano indicati nell'avviso di convocazione i

luoghi  collegati mediante mezzi audiovisivi a.

cura della societd, nei guali gli intervenuti

possano  affluire, dovendosi ritenere svolta la

. riunione nel luogo ove sono presenti il presi- !

dente e il soggetto verbalizzante.

3. 1 soci che, per gqualsiasi motivo, non inter-

_vengono in assemblea, possong farsi rappresenta-—

. re mediante delega scritta rilasciata esclusiva- -

fmente ad altro socic anche tramite telefax o p0w§

fsta elettronica certificata con Ffirma digitale.

‘La delega non pud essere rilasciata senza 1'e-

_satta indicazione nominativa del delegato.

Lo stesso socio non pud rappresentare pin di tre

: s0Ci .,




f

4. Il diritto di voto non pud essere esercitato

nelle deliberazioni in cul il socic abbia, per:

conto proprio o di altri rappresentati, un inte- |

5 resse in conflitto con guello della societd aili

v

- sensi dell'articolo 2373 del codice civile.

' 5. Le votazioni dell'assemblea, sia in sede or- |

" scrutinio palese.

i dinaria che straordinaria, sono effettuate a

11 procedimento della discussione e della vota- |

% zione di qualsiasi proposta all'ordine del gior—?

no  si svolge in modo conforme alla legge € allof

. statuto.

iArticoio 20 - Presidenza dell'assemblea

il. I,'assemblea & presieduta dal presidente del%

 consiglio di sorveglianza 0O, in sua assenza, dal’

componente plu anziano, tra i presenti, del con-

? siglio di sorveglianza. Lo svolgimento delle%

gfunzioni di Presidente dell’Assemblea non da diw}

' ritto ad alcoun compenso.

! presidente € assistito da un segretario da;

_lui_indicato e approvato dall'assemblea a_mag-

gioranza semplice del capitale presgsente.

3. Lle funzioni di segretario sono attribuite a

‘un_ notaio, desicgnato  dall'organg di centrollo,

_nei casi prescritti dalla Jlegge. ogni volta che.




gil. medesimo organc lo dispone con propria deli-

Ckera.

‘4. Il presidente verifica la regolare costitu-

- zione dell'assemblea; accerta l'identita e la

- legittimazione dei presenti nonché la regolarita

édelle deleghe; garantisce 11 regolare svolgimen-

'to dei lavori; dichiara i risultati delle vota—?3

" zioni; sottoscrive il wverbale della riunione u- |

. nitamente al segretario redigente, ad eccezione |

jdei casi previsti dalla legge nei quali & pre—%

. scritta la presenza del notaio.

;Articolo 2] - Quorum costitutive e deliberativo

idell'assemblea.

1. L'assemblea ordinaria:

-_in prima convocazione & regolarmente costitui-

ta con l'intervento di comuni soci che rappre-

! sentino ailmeno 520 (cinguecentoventi) azioni

fsulle attuali 610 (seicentodieci) e delibera con |

il voto favorevole di una maggioranza di azionié

_che rappresentine i 2/3 (due terzi] del capitale |

_sociale intervenuto e econ una maggioranza di so-

ci non inferiore ai 2/3 (due terzi) degli inter-

venuti;

- in  seconda convogazione & validamente costih_

ctuita guando.  sono.  rappresentati . almeno il 50%




(cinquanta per cento) delle azioni costituenti%

i1 capitale sociale e il 50% (cinquanta per cgp—;

i

to) dei comuni soci e delibera a maggioranza as-— .

soluta del «capitale rappresentato e dei soci |

presenti;

- in terza convocazione e nelle convocazionl |

. successive & valildamente costituita qualungue

sia il capitale rappresentato dal soci g 1l nu-.

mero dei soci intervenuti purché in misura non.

zinferiore al trenta per cento del capitale e de-

Elibera a maggioranza assoluta del capitale Dre—?

" sente e del comuni soci.

2. Ltassemblea straordinaria:

| - in prima convocazione & costituita e delibera

con il voto favorevele dei soci  che rappresenti

;no pit _dei 2/3 (dug terzi) del capitale sociale

‘e pid dei 2/3 (due terzi) dei comuni soci;

. _ in seconda convocazione & costituita con la

partecipazione dei soci che rappresentino oltre

“1a meta del capitale sociale e del numerg dei

comuni soci e delibera con il voto favorevole

dei soci che rappresentino almeno i due terzi

?del capitale sociale partecipante ailfassemblea

e del numero dei comuni  soci partecipanti. In o—%

. gni caso & necessario, anche in seconda convoca-




‘zione, il voto favorevole di tanti soci che rap-

- presentino come singoli e come capitale detenuto

pitt del 50% (cinguanta per cento) del capitale L

_sociale e del numero dei soci per le delibera- o

' zioni concernenti: il cambiamento dell'oggetto -

- sociale; la trasformazione della socleta; lo]

_scioglimento anticipato; la proroga della SO“E

~cietd; la revoca dello stato di liquidazione; il

trasferimento della sede sociale; 1l'emissione di.

_azioni privilegiate;

i~ in terra convocazione e nelle convocazioni

successive, & costituitz con la partecipazione

_dei soci che rappresentine oltre un terzo del

' capitale sociale e delibera con il voto favore-

:vole dei soci che rappresentino almenc i due

_terzi del capitale rappresentato in assemblea e

" dei comuni soci partecipanti all'assemblea, fer-

;mo restando che & necessario, anche in terza!

- convocazione e nelle convocazioni successive, 1l

_voto favoreveole dei soci c¢he rappresentino it

.di un terzo del capitale sociale e del numero

del soci per le deliberazioni concernenti: il

_cambiamento _dell'oggetto sociale; la trasforma-

zione della sociestd; lo scicclimento anticipato;

.la proroga della societd; la_ revoca dello stato .




| di liquidazione; il trasferimento della sede 50—

 ciale; l'emissione di azioni privilegiate.

3. Le votazioni dell'assemblea, sia in sede or-,

i dinaria che straordinaria, sono effettuate a

- scrutinio palese.

?Il procedimento della discussione e della vota—é

% zione di qualsiasi proposta all'ordine del gior~i

%no si svolge in modo conforme alla legge e alloé

- statuto.

4. I1 diritto di voto non pud essere esercitato |

idal socio che nelle deliberazioni abbia, per%

conto proprio o di terzi, un interesse in con—.

Cflitto con quello della societa ai sensi del-

%l‘articolo 2373 del codice civile.

%5. Per 1'approvazione del bilancio, per la nomi—?

'na e per la revoca degli incarichi alle cariche !

‘sociali, eccezion fatta che per 1 liguidatori,

si applicano 1 gquorum e le maggioranze richieste

dal comma 1 per l'assemblea ordinaria,

‘Articolo 22 - Assemblee speciali

;1. per il funzionamentc delle assemblee speciali |

_si applica la normativa di cul all'articelo 2415%

del codice civile.

}Articolo 23 - Verbalizzazione degli atti

?1. Le deliberazioni dell'assemblea sono.inte-




_gralmente trascritte nel verbale approvato dal-

i l'assemblea.

;2. Il wverbale indica Jla data della riunione,

fl'identité del partecipanti, il capitale rappre—;

. sentato da cilascunco, le modalitad e il risultato |

~delle wvotazioni identificando 1l'oggetto delle

' decisiecni, la procedura di votazione adottata,

il numero di socti favorevecli, astenuti o contra-

ri alle proposte di deliberazione poste ai wvoti.

EIl verbale da altresl conto delle proposte pre-

~sentate anche se non approvate.

§3. Il segretario dell'assemblea ordinaria, domcf

la registrazione del verbale, provvede alla re-.

. dazione di un resoconto sommarioc della riunione !

 che riassume in forma sintetica 1'andamento del:

fdibattito relativo alle qguestioni inserite al-:

%l‘ordine del giorno. Il rescconto viene allegatog

éa1< verbale del guale costituisce parte integran-

te e sostanziale e viene scansionato e protocol- |

“lato agli atti della sccieta.

54. Il verbale di cui ai commi 1 e 2 del presente

carticolo e redatto senza ritarda, nei templ ne-—:

.cessarl per la tempestiva esecuzicne degli obh-

jbliqhi di deposito e di pubblicazione degli at-

" ti, e viene inserito  in ordine.  cronologico nel-




5. In sede di approvazione del verpale relativo |

"alla seduta precedente i soci parteg}p@gti pos—E

| SOTNIO pIroporre correzioni e rettifiche del propri

| interventi solo se aventl carattere sostanziale.

' Le eventuali modifiche sono comundue, sottoposte |

ial voto dell'assemblea e, OVE accelte, Sono in-

?serite negli atti corrispondenti. Di tali modi—}

%fiche va dato atto nel verbale della seduta nel

fcorso della guale VvVengono proposte. Il verbale é%

%redatto dal notaic in caso di assemblea straor—%

i dinaria. e
%Articolo 24 - Impugnazione delle deliberazioni
%assembleari

1. 1.'impugnazione delle deliberazioni assemblea-

‘ri pud essere proposta dai soci che possiedono .

fazioni aventi diritto di voto relativo alla de—?

liberazione interessata che rappresentino, anche |

Ccongiuntamente, una aquota del capitale sociale

non  inferiore —al cindue PpPer cento come previsto

dali'articolo 2377 del codice civile.

iArticolo 25 - Consiglio di gestione

1. 7,'amministrazions della societa, _a  totale.

_——W}Qanmesmzima_mpmmmauMiagliWMaati_ﬁmmmLLw “oCi,

 pei limiti delle DpOorme applicapili e esercitata’

——



~dal consiglio di gestione che compile le opera-

zionl necessarie er 1'attuazione dell'oggetto
& d :

sociale. Salve resta 1l disposto dellfart. 2381

jcodice civile come richiamato dall'art. 2409 no-

' vies codice civile.

2. Il consiglio di gestione & formato da un nu*f

imero di componenti non superiore a tre e non in-;

' feriore a due.

' L'incarico di consigliere non comporta di dirit-

‘to retribuzione aggiuntiva ove attribuito, ai’

isensi del comma 3, a unc o pilk dipendenti della:

. societa.

3. I componenti del consiglio di gestione scnoc

‘nominati dal consiglio di  soxrveglianza, previa

determinazione del loro numerc nei limiti di cuil’

‘al comma 2, ad eccezione dei primi componenti

_dell'organo nominati per legge nell'atto costi~

ctutivo.

4. Fermo restando il rispetto delle disposizioni

'di legge vigenti in materia di incompatibilita

dei soggetti incaricati _di amministrare la so-

‘ecieta con l'incarico di amministratore degli en-—:

"ti locali soci, i componenti del consiglio di

_sorveglianza e c¢oloro che si trovino nelle con-.

_dizioq} previste dall'articolo 2382 del cogige’




civile non PpoSSoOnNc e8Sere nominati componenti?

. del consiglio di gestione e, OVe nominati, deca-

..,_,_...__..,____‘___.h.rﬁ.__._,_m..._..,ﬁ.n.‘._.r_w_.__‘.,Au__mﬁ_.‘...__..F._u..__.....,,,_~,.__.,._u.‘.__.,,_u..___..._.m_m_-m#u_.m_um_ﬁﬁ*w__m,__—.n,____m_,u_w_u_—..m_.w..

' dono dall'ufficio. n ogni caso non possono ri- .

coprire 1'incarico coloro che si trovano in con- .

una o pit  cause di esclusiong, come pxevistol

| calle vigenti disposizloni. e
25. T componenti del consiglio di gestione sono% e
— %fieleggibiliwalla scadenza del nancato e _sono. —
%revocabili dal consiglioc di sorvegiianza 1in qua—é S
%M_mﬂ;;gngue tempo, anche se nominatil nell'atto costi*% e
%tutivo. U | T
é6. se nel corso dell'esercizio vengono & mancarei
?uno o pil componenti del consiq;;gﬁgigwqestioner; e
%il consiglic di sorveglianza provvede Ssenza in- -
?dugio a sostituirli. R — E S
iI componenti cosi nominati scadono insienmeg Coni e
iquelli in carica all'atto della loro nomina.
27. I1 presidente del consiglio di_gestione & no-. 2
il
_minato dal consiglic di sorveglianza. E’__gpssi~i S

‘bhile nominare Un vicepresidente solo  quale S50

 stituto del Presidente in ©aso di assenza ©Q im=

pedimento di quest'ultimo, senza riconoscimento

di compensi aqglug;ivi. . —




58. Il presidente del consiglic di gestione 05

§l’amministratore delegato, se nominato:

1a) convoca 1l consiglio di gestione e ne fissa

l'ordine del gilorno;

'b) provvede affincheé adeguate informazioni sulle:

materie iscritte all'ordine del gicrno vengano

 tempestivamente fornite ai consiglieri; assicura

Eadeguati flussi informativi tra il consiglio di

sorveglianza e l'organo amministrativo e garan- .

‘tisce la completezza delle informazioni sulla

~base delle guali vengono assunte le deliberazio-

' ni dell'organo amministrativo;

¢) assicura 1'informazione ai consiglieri «circa

le novita legislative e regolamentari che riw?

 guardano la societa e gli organi sociali; wvigila!

Esul rispetto delle norme di legge e di regola—;

' mento nonche sull'osservanza dello statuto e

édelle regole di governe della societd;

'd) _coordina i lavori del consiglio, attestando;

la regolare costituzione dello stesso e accer—

tandg l'identitda e la legittimazions dei presenwé

ti e i risultatli delle votazioni.

Articelo 26 - Adunanza e deliberazioni del con-

siglio di gestione

1. Tl consiglio di gestione & convocato, nella




sede la so- |

sita nel comune dove ha
enti |

' sede sociale
degli

nelitambito territoriale

dal presidente o dall'amministrato-
iniziativa

cieta oppure

soci,

‘locali
su propria

se nominato,
consiglio !

re delegato,
il

di altro componente

‘o su richiesta

ovvero dal consiglio di sorveglianza.
dell'organo

perg

convocazione

In casc di mancata
del presidente del]

 oltre sette giorni da parte

' consiglio di gestione

ciascun componente del

ai sensi e per|

' desimo pud assumere l'iniziativa

3 e 4.

avviso re-:

3gli aeffettd di cuil ai commi 2,
& convocato mediante

e 1'ordine del.

I1 censiglio

il luogo

la data, l'ora,
materie da |

?cante
delles

_giorno  contenente l'elenco
trattare nel corso della riunione, previc depo-

degli atti e della documenta-

' sito in segreteria
zione a tal fine necessari. Nell'avvisc potra.
per il

convocazione

 essere prevista una seconda
ovvero in altro

‘giorno  successivo alla prima
giorno, qualora nella adunanza prevista in prima?

convocazione non sia presente la maggioranza del

%consiqlio.
3. L'avviso di cul al comma 2 €& trasmesso almeno%
_cinque giorni  prima di guello fissato per lai
all'indirizzo di posta e—é

del consiglio

! riunione




lettronica certificata del destinatario o ad al— .

 tro indirizzo di posta elettronica certificata

da lui previamente comunicato.

‘Nei casi di necessita e urgenza il Presidente o

Cltamministratore delegato, se nominato, pud con-— .

vocare il consiglio di gestione e la riunione

fcollegiale ha 1luogo non prima di 24 ore dall'in-— |

- vio della convocazione.

4. Il consiglio di gestione ¢ validamente cogsti-

ltuito e atto a deliberare qualora, anche in as- .

%senza delle suddette formalitda e fermo restando

?il diritto di ciascuno degli intervenuti di 0?‘?

?porsi alla discussione degli argomenti sui quali

non si ritenga sufficiente informato, siano pre—

'senti anche con sistemi audio/video tuttl 1 com-

‘ponenti del consiglio stesso e del consiglio dié

' sorveglianza.

. 5. Le adunanze del consiglic di gestione pOSSONo |

" svolgersi anche con gli dintervenuti dislocati in_

Epiﬁ luoghi, contigui o distanti, audio/video o

_anche solo audio collegati, a condizione che.

%siano rispettati il metodo collegiale e 1 prin-

" cipi di buona fede e di parita di ftrattamento

dei consigiieri. In tal caso,. . necessario che:

~a)_.sia consentito al presidente di accertare 1i-.




 nequivocabilmente 1'identita e la legittimazione

| degli intervenuti, regolare lo svolgimento del-

_l'adunanza, constatare e proclamare i risultati

' della votazione;

b) in ogni luogo audio/video collegato sia pre~§

‘disposto il foglio delle presenze in cui devono

. essere indicati 1 nominativi dei partecipanti

gall'adunanza in guel luogo. Tale foglioc di pre—ﬁ

senza va allegato al verbale dell'adunanza;

_Cc)_sia consentito al soggetto verbalizzante di,

?percepire adeguatamente gli eventi della riunio-

_ne oggetto di verbalizzazione;

‘d) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi .

_documentazione e comunque di partecipare in tem—

po _reale alla discussione e alla votazione si-—.

‘multanea sugli argomenti all'ordine del giorno.

6. Per la validita delle deliberazioni del con-

' siglio si richiede come quorum costitutive e de-

- liberativo la magoioranza assoluta.

I componenti del consiglio di gestione assenti

senza giustificato motivo a fre riunioni conse-

- cutive sono revocati dal consiglio di  sorve- |

EGlianza.

7...I1 voto del consiglio di gestione viene e-.

_spresso. a scrutinio palese e non pud_ essere dato.




' per rappr@sentanza né pear corrispondenza. ‘_WM;_WWM

%9. 11 verbale delle adunanze ¢ delle geliberaw;

L zioni adottate_ﬂdal consiglic diniggstione é_ﬁsotwi -

 toscritte dal presidente € dal segretaric redi-
) ' gente, all'uopo incaricato dal medesimo 0rganoy,
'di norma nello stesso ¢iorno della riunione. 11
verbale reca distintamente: ;
——— : AN - H —
L ‘a) la data dell'adunanza; E
——— H T B T A
'b) l'identita dei partecipanti e, su ioro  xri-!
— T ' ;
i chiesta, le dichiarazioni pertinenti all'ordine |
— H R
i del glorno; S S
¢) le modalitd e 1l risultato delle votazioni,
T——
' ivi compresa 1'identificazione dei favorevoli, =
" degli astenuti e dei contrari.
T :
. 10. Ove prescritto dalla legge e in _ogni caso in
Ccui il consiglio di gestione 10 ritenga opportu-
no, le funzioni di segretarico SOno attribuite a.
- ' un notaio dal medesimo indicato.
m—— ;
- _Articolo 27 - poteri e doverd del consiglic dil -
- o
— - gestione s
_ ‘1, L'organo amministrative, essendo dot@Lg_;ﬁ;ﬂo—!
e
_ gni_ potere @LWW.l_L@MLDl_ﬁilﬂj_iQmﬂ.Q‘WWQLQLIJQLLL_MQ;_
. . straord i_zzl,ax_iwam_md_aj.“j@»__sg_c;;gt_aﬁmg_o;@.p‘iqe__ﬂlye_m,o_p_e.ﬁrﬂa_z_.;,oﬂ_p

%Dﬁﬁx&iﬁaLiﬁ;méxiﬁwWlimwnﬂggﬂJﬁE;lmﬁﬂﬁ%_mJiﬂgliW”ﬁQQpimwiiiw
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la legge riserva all'assemblea e al consiglio di

Esorveglianza, e gestisce l'impresa con la dili-|

| genza richiesta dalla natura dell'incarico.

' 1 suoi componenti, in particolare:

‘a) accettanc l'incarico collegiale solo nel caso.

in cui garantiscano di poter dedicare il tempo

[ Necessario al diligente svolgimento dei loro:

L compiti;

'b) conoscono i compiti e le responsabilitd della |

. carica;

¢) agiscono e deliberano con cognizione di causa,

‘e in autonomia, perseguendo nella gestione del:

Cservizio idrico 1'obiettivo della creazione di

i valore per gli aziconisti secondo criteri di ef-

- ficacia, efficienza ed economicitd;

. d) apportano alla societd le specifiche profes-—.

i sionalita di cul sono dotati;

") sono tenuti alla riservatezza delle informa-

zioni acquisite in ragione dell'ufficio ricoper- .

ito.

2. Il presidente o l'amministratore delegato, se‘

nominato, predispone annualmente e porta all‘ap—f

provazione del consiglic una relazione sul gene-

rale andamento della societa e sulla sua preve-

dibile evoluzione nel corso del triennio succes-—



M_H_MW_MM,‘_,H__W_M__#_H.

R S e

. delle operazioni piu significative, ivi incluso :

e R e e T

.1z redazione del bilancio di previsione.

3. T1 presidente del consiglio di gestione tra-

B e AL S

Csmette la relazione di cui al comma 2 al consi-

%glio 4i sorveglianza, al%}assembleg@_g‘ all'ATO,

enﬁro__dieci giorn{ﬁ‘dalla data di _apprggazione'

et

e

. del bilancio.

4. T1 consiglio di gestione amministra la so-

cieta secondo  gli orientamenti e

. strategici espressi dal consiglio di sorveglian-

+ +

. za, sentita 1l'assemblea dei socgi; vigila _sulle

attivita del direttore generale, del presidente .

e dell'amministratore _delegato, OVE nominato, e

- sulla corrispondenza di tali attivita alle deli-_

consiglio di gestione, eventual- |

'perazioni del

ad emanare, 1in Caso di urgengg;_

 mente provvedendo

con ,l‘amministratoremﬁdez;

necessita e in accordo

legato, ove nominato, apposite ve su

%mddalité__gpg}}cative delle predette deliberazio=

lancio di esercizioc attra-

'ni; predispone il bilancio Gi .

éverso il componente alluopo dQ;egatgwme!_ovg_ggQ}

caso, il bilangio consoiidato pel la successiva

deliberare, . previo p_a,,r_"e;g__@apg_@;sgﬂ_c;lﬁaﬂlm;;ggfe_i_g;_i o}




- di  sorveglianza, la nomina di procuratori spe-!

ciall per singoli affari, ove non delegati al%

. presidente ¢ all'amministratore delegato, anche .

lal di foori della propria compagine, precisando—d

' ne poteri e eventuall compensi.

' Articolo 28 - Presidente e consiglieri del con-

' siglio di gestione

1. Il presidente del consiglio di gestione con—%

' voca le riunioni del consiglioc di gestione, ne,

éfissa l'ordine del giorno e provvede affinche a~§

| deguate informazioni sulle materie iscritte al-.

l'ordine del giorno venganco fornite a tuttil i

consiglieri; coordina 1 laveri del consiglio,

verifica la regolare costituzicne delloc stesso,

faccerta 1'identita e la legittimazione dei pre—f

?senti e 1 risultati delle votazioni. Il presi—§

dente inserisce all'ordine del giorno gii argo—§

menti comunicati dall'amministratere delegato.

uo s

Ao -

2. Il consiglic di gestione, previo parere vinmg

fcolante del consiglio di sorveglianza, pud nomi- |

inare tra i sucl membri un amministratore delega-—_

to, in relazione ail settori d'attivita interna

_ed esterna, fissando le relative attribuzioni e

la retribuzicne nei limiti prescritti dalla leq—?

_ge.




3. L'amministratore delegate, ove nominato, o il

componente del Consigiic di CGesticne cui e at—?

I tribuita la delega di gestione ha 11 potere diz

attribuire ai dirigenti e ai quadri facenti funmé

. zioni dirigenziali competenze specifiche nel ri-|

fspetto dell'organigramma aziendale, ad eccezlone

?di guelle precluse da norme di legge. I dirigen~-

%ti delegati sono tenuti a riferire al consiglio

di gestione e al consiglio di sorveglianza sul |

generale andamento della gestione, sulle opera—%

' zioni di maggiore rilievo effettuate e sulla sua

iprevedibile evoluzione nel trimestre successivo.

4. In conformita alle prescrizioni contenuts

%nella legge 175/2016, sono attribuibili deleghe

%di gestione ad un solc amministratore da parte |

‘dell'organo amministrativo, salva l'attribuzione

' di deleghe al Presidente ove cid sia preventiva-

;mente autorizzato dall'Assemblea. Ad un soloi

'membro del consiglic di Gestione possone  essere

Equindi delegate:

'a) le funzioni inerenti agli adempimenti norma-

L tivi, amministrativi, retributivi, contributivi, @ &

' previdenziali, fiscali, doganali e comungue gli.

Eademmimenti inerenti ai rapporti con_ i soggetti

' che dalla societda percepiscano _redditi di lavoro




' dipendente, redditi di lavoro autonomo e redditi

di capitale, con facolta di presentare e sotto—f

' scrivere dichiarazioni di gqualungue tipo ai fini |

" fiscali e previdenziali, 1ivi comprese le dichia-

' razioni dei redditi ai fini delle imposte diret-

te, le dichiarazioni per 1'Iva nonché quelle di.

sostituto d'imposta;

b) le funzioni inerenti all'assclvimente degli.

gobblighi previsti dal decreto legislativoe 30

giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni e

_integrazioni, curando che il trattamento dei da-

ti perscnali di dipendenti, clienti, fornitori

ed altri soggetti che entrino a contatto con la.

" societd, avvenga in conformita alla normativa

‘vigente in materia, anche per guanto riquarda

‘l'osservanza delle misure minime di sicurezza

~dei dati, nominandec, se del caseo, unc ¢ piu di-:

‘pendenti della scocietd responsabile del tratta-

mento e impartendo le opportune istruzioni;

Mﬁ_ic) le funzioni inerenti all'attuazione delle di~

?sposizioni previste dal decreto legislativo 9 a—i

_,Wf_inteqrazioni, e, in generale, daila normativa

—__sulla prevenzione degli infortuni e sull'igiene :

ro‘l/';»mﬁgiel lavoro e cesi: adottando le misure di pre-




- venzione e di protezione individuate nel piano.

per la sicurezza e ogni altra che si ritenga o

si riveli necessaria per la tutela della sicu—.

s rezza e della salute dei lavoratori; curande!

" l'aggiornamento delle predette misure in rela—§

‘zione ai mutamenti normativi, organizzativi e

preduttivi, ovvero in relazione al grado di evo-

luzione della tecnica; esercitando il controllo,

. in particolare, dell'idoneita e della conformita

' di edifici, locali, dimpianti, macchinari, at-:

 trezzature di lavoro, mezzi di trasporto e di.

sollevamento rispetto alle norme vigenti in ma- |

teria di idgiene e sicurezza del lavoroc, a tal

fine effettuando verifiche periodiche di buon

funzionamento, la loro pulitura e, in generale,

. la loro manutenzione ordinaria e straordinaria;

d) le funzioni inerenti alla cura e alla vigi—_

jlanza del rispettoc da parte della societa di O |

“gni normativa relativa alla gestione dei rifiu-

ti, alla tutela delle acque dall'inguinamento,

~alle emissioni in atmosfera, alla tutela, in ge-—.

;nerale, dell'ambiente esterno dail'inguinamento,

alla prevenzione degli incendi, alla sicurezza

_degli impianti,.

5., Al consigliere delegato ai sensi del comma 4%

e



competono 1 dovuti adempimenti e l'esercizio, in.

~via esclusiva, del conseguenti poteri decisiona- |

?rité e gli uffici pubblici e privati preposti,

fli, anche nell'ambito dei rapporti con“_le automj

1

in particolare con 1'autorita giudiziaria di o-

'gni ordine e grado, 1'amministrazione finanzia- |

ria, gli istituti previdenziali, l'amministra-

gzione centrale e periferica dello Stato, gli en-

fti locali e ogni altro ente pubblico.

6. E’ fatto divieto di corrispondere gettoni di

?presenza o premi di risultato elaborati dopoc lo:

- svolgimento dell’attivitda. FE’ parimenti vietato

_corrispondere ail componenti degli organi sociali

§trattamenti di fine mandato.

?Articolo 29 ~ Rappresentanza legale

;1. La rappresentanza della societd spetta al:

?presidente del consiglic di gestione e all'ammi~

‘nistratore delegato, se nominato, per le materie

?deleqate. In giudizic, la facoltd di agire in?

.. qualsiasi sede e qgrado di giurisdizione nonché

la nomina di avvocati e procuratori alle liti,

fo all'amministratore delegato ove nominato, con=-

o formemente alla decisione concernente 1'atto per.

o S

a 4 .~ 11 guale viene esercitato il potere di rappre—



' sentanza.

' Articolo 30 - Consiglio di sorveglianza

1. La struttura e la composizione del consiglioé

| di sorveglianza sono stabilite dall'assemblea |

" dei soci, previa determinazicne del lorc numero

nei limiti di cui al comma 2 e in conformitd a.

gquanto stabilito dall'articolo 2409~duodecies,

commi 1, 2 , 4, 8 e 9, del codice civile.

‘2. 1 componenti del consiglio di sorveglianza,

"in npumero non infericre a tre e nen superiore a!

%cinque membri, fatto salvo guanto prescritto dal |

— %predetto comma 4 dell'articelo 2409-duodecies
— éSORO nominati tra i rappresentanti leqali# deii
—— :soci, ovvero tra i loro delegati, in possessoi
— dei requisiti soqgettivi previsti e in grado dig
— %tuteiare anche tecnicamente gli interessi deila%
— isocieté. La scelta deglli stessi deve essere ef—?
— %fettuata nel rispetto dei critexi stabiliti dal—?
—— ;la legge 12 luglio 2011, n. 120.

—— é3. T componenti  del consiglic di sorveqlianza?_
—_— %sono tenuti ad adempiere ai loro doveri con la%

— _diligenza richiesta dalla natura dell'incarico.

Oualora uno di_ essi__risulti assente ingiustifi=

cato in_pin. di_tre sedute consecutive delil'orga-.

no_di_appartenenza viene dichiarato decaduta._ dal..




?presidente. ?

4. 11 presidente del consiglio di sorveglianza &

eletto dall'assemblea. E’ possibile nominare un:

- vicepresidente solo quale sostituto del Presi-

cdente in casc di assenza o impedimento di que~ .

st'ultimo, senza riconoscimento di compensi ag- |

_giuntivi.

9. I componenti del consiglico di sorveglianza

sono  rieleggibili e revocabili ai sensi e per.

fgli effetti di guanto disposto dall'articolo

52409—duodecies, comma 5, del codice c¢ivile. Se%

I

‘nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o

‘piu  componenti, l'assemblea provvede senza indu-

" gio alla loro sostituzione,

6. Decadono dalla carica i componenti che non!

_possiedano pil i requisiti di onorabilitd, pro-.

_fessionalita e indipendenza in forza dei quali |

i sia eventualmente intervenuta la designazicne e

" la successiva nomina.

?7, Ef fatto divietc di corrispondere gettoni di.

?Dresenza o_premi di risulfato elaborati  dopo lo:

_svolgimento dell’attivitd. B’ parimenti vietato

_corrispondere _ai _componenti degli organi sociali

;;%f' Ztrattamentj di fine mandato.

l;,%m%fArtirolo 31 = Competenze del consiglio di sorve-



——

“glianza 1. Il consiglio di sorveglianza opera

"all'interno della societa c¢on autononma organiz—

zazione, & dotato di una propria struttura, in-.

terna alla societd, per le attivita da svolgere

e per la verbalizzazicne delle sedute, previa

" determinazione delle risorse umane, strumentali

‘e finanziarie necessarie al suc funzicnamento.

‘2. 1 suoi componenti possono assistere alle adu-:

?nanze del consiglic di gestione e devono parte—j

cipare alle assemblee.

' 3. Il consiglio. si riunisce autonomamente almeno

ogni 90 giorni: a tal fine viene convocato dal

presidente mediante avvisc ai consiglieri recan-

te la data, l'ora, il luogo e l'ordine del gior-

ino contenente l'elenco delle materie da ‘trattare3

‘nel corso della riunione, di norma previc depo-

' sito in segreteria deglil atti e della documenta—é

. zione a tal fine necessari. Nell'avviso potra

 essere prevista una seconda convocazione da te-

‘nersi nel glorno successive alla prima convoca~ |

“zione ovverc in altro giorno, gualecra nella adu-

i nanza prevista in prima conveocazicone il Consi-

"glio non risultasse legalmente costituito. Nel- .

' l'avviso potranno essere previste ulteriori  con-

L vocazioni, successive alla seconda, nel caso  di’




~assenza del numero legale dei componenti neces-:

sari al quorum costitutivo della riunione.

4., L'avviso di cul a2l comma 3 & trasmesso almeno

| otto giorni prima di quello fissato per la riu-.

nione del consiglio all'indirizzo di posta elet—,

. tronica certificata del consigliere o dell'ente |

locale socio o ad altro indirizzo di posta elet-

i

 tronica certificata comunicato dal socio ovvero

§dal suo legale rappresentante.

' Nei casi di urgenza l'avviso di cui al comma 3,

'viene trasmessc per posta elettronica certifica-

'fa in un termine ridotto e la riunione non pud.

comungue aver luogo prima di 48 ore dall'invio

della comunicazione. Il consiglio di sorveglian-

za & comungue validamente costituito e atto a

‘deliberare qualora, anche in assenza delle sud-.

%dette formalita, siang presenti  tutti i membri |

%del consiglio stesso, fermo restando i1 diritto

dl ciascunc deglli intervenuti di opporsi allaé

?discussione degli argomenti sui guali non si ri-|

i tenga sufficiente informato.

5 Per la wvaliditda delle deliberazioni del con—%

i ' siglio di sorveglianza & necessaria la presenza :

_~-_'della maggioranza dei suoi componenti in carica.

;_;F_M;Le deliberazioni sono prese a maggloranza asso-




juta dei presenti e, in caso di parita di wvoti,

éprevale il wvotc espresso dal presidente della%

riunione. Il conmponente dissenziente pud far ri--

"sultare dal verbale i motivi del proprio dissen~

| S0,

6. Le adunanze del consiglio di sorveglianza

_possono svelgersl anche con gli intervenuti di-

slocati in pis luoghi, contigui o distanti, au-

dio/video o anche solc audio collegati, a condi- |

| zione che siano rispettati 11 metodo collegialef

e i principi di buona fede e di parita di trat-.

tamento dei suoi componenti. In tal caso, & ne-.

. cessario che:

.o

&) sia consentito al presidente di accertare i-.

‘nequivocabilmente 1'identita e la legittimazione

idegli intervenuti e regolare lo svolgimento del-

P l'adunanza;

'b) sia consentito al soggetto verbalizzante di

?percepire adeguatamente gli eventi oggetto di%

i verbalizzazione;

' c) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi

idocumentazione e comunque di partecipare in tem-

" po _reale alla discussiong € alla votazione si-—_

multanea sugli argomenti alll'ordine del giorne;

ld) 2 meno che si tratti di adunanza totalitaria,




_vengano indicati nell'avviso di convocazione i

Eluoghi audio/video collegati a cura della so-

cieta, nei quali gli intervenuti possano afflui- |

' re, dovendosi ritenere svolta la riunione nel .

_lucgo ove sia presente il presidente e il sog-

getto verbalizzante.

7. Delle riunioni del consiglio di sorveglianza

. viene redatto apposito verbale sottoscritto dal

Epresidente e dal segretario verbalizzante e suc-.

_cessivamente trascritto nel Libro delle adunanzeé

& delle deliberazioni del consiglic di sorve-

' glianza, dopo la sua approvazione collegiale

che, di norma, viene effettuata nella riunione

successiva.

8. Ai compeonenti del consiglio di sorveglianza,

_si  riconosce un compenso  stabillito dall'assem-— |

blea, nei limiti previsti dalla leqge.

?9. Per i componenti del consiglioco professioni-

_Sti, eventualmente tenuti all'emissione di par-.

celle o fatture, le indennitd e i rimborsi even- .

' tualmente percepiti si intendono comprensivi

delle guote in conto IVA e cassa di previdenza,

'QE_EArticolo 32 ~ Procedura di elezione dei compo- |

—__nenti il consiglio di sorveglianza

é#wﬂgww%l. Saivo diversa deliberazione unanime dell'as-




§semb1ea, l'elezione dei membri del consiglio di:

' sorveglianza avviene sulla base di liste nelle

iquali & elencato un numerc di candidati pari a‘

i gquelli da nominare, di cui almenc uno iscritto .

%nel registro dei vrevisori legall e gli altri

iscelti tra i rappresentanti legall dei soci o da.

questi delegati.

| 2. Hanno diritto di presentare una lista almeno.

%5 {cingue) soci (limite numerice) che rappresen-

étino almeno il 25% (venticinque per cento) (li-

‘mite di capitale) delle azioni con diritto di|

' yvoto nell'assemblea ordinaria.

'3, Le liste presentate senza l'osservanza delle

' disposizioni che precedono song considerate come

' non presentate.

4, Ogni candidato pud essere inserito in una so-:

gla lista a pena di ineleggibilita.

5. Alla elezione dei membri del consiglio di

:sorveqlianza gi procede come segue:

.b) alla lista con il maggiore numero di voti

‘a) ciascun socio vota una sola lista;

icevuti, intesi guale somma sia delle quote che

‘del numerco di  soci, @& assegnato il compito di

_costituire il consiglio di sorveglianza.

CArticolo 33 -~ Compiti  del consiglio di sorve-




gilianza

. 1. Spetta al consiglic di sorveglianza, anche ai

P sensi  dell'articolo 2409%~terdecies del codice

foivile:

. a) nominare e revocare, motivandone le ragioni,

il presidente e 1 componenti del consiglio di.

gestione, determinarne il  compenso, secondo 1

?parametri consentiti dalla legge e nel rispettoj

 pazione pubblica;

' della normativa per le societa a totale parteci-

'b) approvare il bilancio d'esercizio, salva la.

S

i facolta ex art. 2409 terdecies IT co. c.C.:

¢} wigilare sull'osservanza della leqgge, delloj

statutoe e del regolamento sul contrelio analogo;

‘leque e dal presente statuto;

' d) _svolgere le altre funzioni previste dalla

~e) epprovare il rendiconto sulle attivigad annua- |

1li  svolte, entro 50  giorni lavorativi dallai

chiusura dell'esercizio finanziarioc al 31 dicem~

bre;

£) promuovere l'esercizio dell'azione di resmon—§

oglio di gestione:

sabilita nei confronti del componenti del consi-.

g) . fornire _indirizzi vincolanti velti al conte-

nimento della spesa sia per le consulenze che




;per gli oneri da spese legall;

gh) presentare la denunzia al tribunale di  cui

;all'articolo 2409 c.c.:

i) deliberare separatamente e autonomamente in

ordine alle operazioni strategiche e ai piani,

| industriali e finanziari, della societad, predi-.

isposti dal consiglic di gestione, ferma la re-

-  sponsabilitd di guesto per gli atti compiuti.

H

- 2. 11 consiglio di sorveglianza & legittimato a

impugnare con propric autonomo atto le delibere

édel consiglio di gestione.

éArticolo 34 - Sostituzione del consiglio di sor—

veglianza

1. Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare

‘uno o _pih componenti del consiglio di  sorve-.

" glianza, l'assemblea provvede senza indugio alla

' 1oro scostituzione. Se wviene meno la maggloranza .

i ded componenti il consiglio di sorveglianza, i1

'presgidente o il vice presidente © il consigliere

‘anziano convocano entro tre _giorni l‘assembleaf

' perché provveda alla elezione di un nuovo consi-

glio di sorveglianza.

5. Nel caso__in cui vengano a _cessare tufti i

_componenti, 1'assemblea & convocata entro tre.

_giorni_ dal_ copsiglio. di gestione. Fipo alla ri-




costituzione dell'organo di sorveglianza il con-:

' siglio di gestione pud compiere esclusivamente

. gli atti di ordinaria amministrazione necessari |

e urgenti.

 Articolo 35 - Autorizzazioni dell'assemblea

i

1. I seguenti atti degli amministratori sonc

_sottoposti  alla preventiva autorizzazione del-

| 1'assemblea:

&) acquisizioni e dismissioni di partecipazioni

- socletarie;

|b) acquisti e alienazioni di immobili, di im~:

pianti e di rami di azienda:

.C) operazioni, di gualsiasi tipo e natura, che.

comportino un impegno finanziario di valore Su-

;periore al 10% (dieci per cento) del patrimonio .

?netto risultante dall'ultimo bilancio approvato;

2. L'assemblea, per deliberare le autorizzazioni

 pbreviste dal comma 1, & convocata senza ritardo

dal consiglio di gestione.

3. Cen l'avviso di convocazione sono trasmessi

agli enti locali soci lo schema dell'atto DIODO—:

sto _dal consiglio di gestione sottoposte ad au-.

torizzazione e gli eventuali documenti allegati.

i

4. TL'assemblea pud  condizionare il compimento?

dell'atto anche all'osservanza delle prescrizio—




ni specificate nella delibera di autorizzazione.

'5. Il presidente o Ll'amministratore delegato, o-

' ve nominato, informa gli enti locali soci, con.

'periodicitad almeno semestrale, sui fatti rile-

vanti concernenti 1l'esecuzione degli atti auto-

rizzati.

6. Gli enti locali soci che rappresentino almenc

i1 venti per cento del capitale sociale, ove ri-

tengano che la socletd non abbia esequito o non:

' stia eseguendo l'atto in conformita all'auto- |

;rizzazione concessa, possone richiedere, ai sen-—_

si dell'articolo 2367 del codice civile, 1'imme-

_diata _convocazione  dell'assemblea affinche la

"stessa adotti i provvedimenti che riterra piu

Eopportuni nell'interesse della societa. La man—;

" cata esecuzione dell'atto in conformitd all'au-

' torizzazione concessa  potra  configurare giusta

 causa per ia revoca dei mempri del consiglio di

gestione.

!7. Tl presidente o 1'amministratore delegato, 0w?

A._M_%;N..._

ve nominato, che non  intenda eseguire l'atto au- .

itorizzato dall'assemblea _adotta, entyro il termi—é

:ne di trenta giorni decorrenti dalla data della .

_deliberazione assembleare, apposita motivata de=:

liberazione . che _ viene immediatamente  trasmessa.




§agii enti locali soci. Il consiglic di sorve-

iglianza valuta la questione in ordine ai profili

della decadenza del consiglio di gestione.

8. Il consiglio di gestione, in apposita seziocne

delia relazione prevista dall'articolo 2428 del

codice civile, illustra le operazioni compiute e

i provvedimenti adottati in attuazione di quanto!

i stabllito nella relazione previsionale, motivan- |

do, in particeclare, le ragioni degli eventuali |

~ scostamenti verificatisi rispetto alla  spesa
preventivata.
'Articolo 36 - Direttore generale

‘1. Ii direttore generale, n=zl rispettec dei limi-~:

ti di legge, pud essere assunto dal consiglio di

- gestione - previo parere vincolante del consi-:

L glic di sorveglianza - con contratto a tempo de-

terminato della durata pari a guella prevista5

. per il consiglio di gestione o per il periodo

imassimo  previsto dalla normativa vigente in ma-

—i,; " teria, nel rispetito delle norme applicabili re-—.

. cate tra l'altro dal decreto legislativo n. 165

L;;,4 del 2001 e dall'articolo 19 del decreto legislar~

;ai,ﬁ ctivo 175 del 19 agosto 2016, con avviso pubblico -

" conforme alla procedura ad evidenza pubblica

@TM‘Drevista dalla nermativa delle societd per azio—




'ni totalmente detenute da enti pubblici locali, .

tra coloro che sono 1in possesso dei requisiti

'per legge prescritti per l'accesso alle qualifi—é

‘che dirigenziali.

éAl direttore generale si applica il CCNL per i

fdixigenti delle imprese pubbliche aderenti a Fe-.

 derutility, suscettibile di revisione per accor—

gdo diretto tra le parti nei limiti di legge.

52. Previa deliberazione dell'assemblea ordina—f

‘ria, le funzioni di direttore generale possono

_essere attribuite al presidente del consiglio di

Egestione o all'amministratore delegato.

?3. Il direttore generale esercita 1 poteri di:

- ordinaria amministrazione che gli sono assegnati |

idal consiglio di gestione, fatte salve le attri-|

buzioni espressamente riservate dalla legge al

. consiglio medesimo,

In tale ambito il direttore:

a) assiste il presidente del consiglio di qe—j

' stione e l'amministratore delegato, ove nomina-

?to, nelle sedute del consiglio di gestione e

ﬁpredispone, per il tramite degli uffici, l'ese-

_cuzione delle deliberazioni;

b} coordina l'operato dei dirigenti e dei dipen-

Ldentd della societd ed esercita i poteri disci-




iplinari previsti dalla legge e dai contrattié

ccollettivi di lavoero;

¢} adotta 1 provvedimenti per migliorare 1'effi-:

i clenza e la funzionalita dei vari servizi azien-|

_dali e il loro organico sviluppo;

3

' d) agisce e resiste in giudizio per cause di la-|

Voro e per cause relative a crediti, debiti e

 danneggiamenti, con facolta di nominare avvocati |

e procuratori alle 1iti nei limiti di spesa pre-

 viamente disposti dal consiglic di sorveglianza;

?e) propone al consiglio di gestione entro il 311

dicembre di ogni annc una nota previsionale non

' vincolante di gestione e di investimenti per il

successive esercizio nonché un piano pluriennale |

degli investimenti;

f) _acquista materie prime, prodotti e vende glif

stessi nell'ambito della gestione ordinaria se-|

conde guanto determinato da apposito regolamento

approvato dal consiglic di gestione, conqiunta—j

‘mente ai responsabili dei servizi:;

g) assiste 1l presidente del consiclio di sorvew§

glianza alle proprie sedute e a quelle dell'as—_

_semblea dei soci,

' Articolo 37 - Revisione legale dei conti

1. la_ revisione legale dei contl della societa &




esercitata, in conformita a gquanto dispone la

| legge, da un revisore legale dei conti o da una |

 societd di revisione legale iscritti nell'appo-

' sito registro e nominati dall'assemblea.

2. L'attivitd di controllo contablile e documen~

itata dall'organo di revisione legale dei conti

. in un apposito libro che resta depositato presso;

jla sede della societa.

'Articolo 38 -~ Azione di responsabilita

1. L'azione sociale di responsabilita pud essere |

esercitata dai soci, ai sensi dell'articolo 2393

%bis, che rappresentino almeno il 20% {venti per?

icento) del capitale socilale.

Articelo 3% - Denunce ex articoli 2408 e 2409

' del codice civile

1. La denuncia di cui all’articolo 2408, comma

%2, del codice civile, & presentata da _tanti socif

che rappresentince 11 un ventesimo del capitale?

‘socliale.

2. Ciascuna amministrazione pubblica 50~

{cia, indipendentemente dall'entita della parte-

"cipazione di  cui & titolare, 2 legittimata

~

‘pregsentare la denuncia di gravi drregolarita al.

tribunale di _cui all'articolo 2409, commna

_C.C..




CTITOLO 1V

fESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

fArticol® 40 ~ Bilancio di esercizio

1. L'esercizio sociale ha inizio il giorno uno:

|

del mese di gennaio e si chiude il giorno tren— |

_tuno dicembre di ogni anno.

2. Al termine di ogni esercizio, il consiglio di:

_gestione provvede, nei modi e nel termini di.

‘legge, alla predisposizione del progetto di biw%

lancio di esercizio da sottoporre all'approva-

~zione del consiglio di sorveglianza.

;Il progette di  bilancic deve essere presentato

fall'orqano prepostoe per l'approvazione entro§

?centoventi gicrni dalla chiusura dell'esercizio

sociale, Quvero entro centottanta agiorni dalla

i chiusura dell'esercizic sociale nel caso che la

. societa sia tenuta alla redazione del bilancio

?consolidato e qualora particolari esigenze rela- .

ftive alla struttura ed all'oggetto dellia societé;

lo richiedano.

In caso di mancata approvazione del bilanciao o

qualora.  lo richiedano almenc un terzo dei compo—

1L+ nenti del consiglio di_ gestione o del consiglio.

-di_serveglianza, la competenza per l'approvazio-

~ne del bilancio di _ _esercizio & attribuita  al-.




?l‘assemblea.

EArticolo 41 - Destinazione degli utili

1. Gli utili netti, dope il prelevamento di una

somma non inferiore al 5% (cingue per cento) de-|

' gli stessi per la riserva legale, sino a che

'guesta non abbia raggiunto un gquinto del capita-

‘le sociale, possono  con  apposita deliberazicne

 assembleare essere ripartiti fra 1 soci, in pro-~.

%porzione alle quote di capitale sociale rispet-

tivamente possedute, salve diversa deliberazione

" assunta in sede di approvazione del bilancio cul

' tali utili petti si riferiscono. L possibile de-|

_stinare, prioritariamente, in tutte o in parte,

?qli utili distribuibili a aumenti di capitale e%

}delle riserve nonché a nuovi investimenti fina-

lizzati al miqlioramento dei servizi affidati

.alla societa secondo i programmi indicatd dal-_

" 1'assemblea stessa in sede di approvazione del

| bilancio di esercizio.

CTITOLO V

_SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

%Articolo 42 -~ Scioglimento e liguidaziong

1. ILa societd si scioglie nei_casi_ previsti dal-

_la _legge.

2. In_ ogni. caso .di scioglimento, . a qualungue

X




~Causa esso sia dovuto, l'assemblea nomina entro

 dieci giorni uno o pid liguidatori, determinan-

‘done 1 poteri, gli eventuali emolumenti e det- |

tando le- norme per la liquidazione in ossequio

~alle disposizioni di cui agli articoli 2484 e

seguenti del codice civile.

 TITOLO VI

- CONTROVERSTE

" Articolo 43 -~ Controversie

' 1. Qualungue controversia fra i soci o i soci e

'la  societa, seorta in dipendenza delltattivita

sociale e della interpretazicne o esecuzione del:

presente statutc e che possa formare oggetto di:

compromesso, & di competenza dell'organo giudi-

ziario competente.

Articclo 44 -~ Foro competente

1. E' competente il foro del luoge ove la so—

cieta ha la propria sede legale.

TITOLO VITI

DISPOSIZIONT GENERALI E FINALT

Articolo 45 - Normativa applicabile

1. _Per tutto quanto non espressamente disposto

nel presente statuto valgono, in guanto aDDlica—é

bili, le norme del codice civile, la normativa

sulle societa a totale partecipazione pubblica e




%le leggi speciali vigenti in materia.

iArticolo 49 -~ Comunicazioni

1. Le comunicazioni da effettuare ai sensi del’

. presente statuto sono trasmesse all'indirizzo di

ﬁposta eletironica certificata dell'ente locale.

soclio o ad altro indirizzo di posta elettronica

. certificata  comunicato al socic ovvero dal suo.

;legale rappresentante.

2. Le comunicazioni di cui al comma 1 possono

§
i

?essere effettuate, a richiesta degli interessati

‘e con i1 relativi onerdi a carico dei richiedenti,

mediante altri mezzi di comunicazione ufficial- |

fmente depositati presso la sede della societd e

_risultanti dai libri sociali.

3. _Le comunicazioni effettuate con posta elet-

' tronica sono munite di firma digitale.

4. Le comunicazioni per le guall non vi sia pro-_

tva dell'avvenuta loro ricezione da parte del ri-

' spettiveo destinatario  si considerano  validamente |

effettuate sole ove il destinataric dia atto di

averle effetrtivamente ricevute.

5. Ogni_qualvolta il presente statuto fa riferi-

?mento all'invio di_una data comunicazione ai fi-:

ni_legali fa comungue fede la trasmissione . degli_

_atti di cni al comma 1.




'

_Articolo 47 - Computo dei termini

1. per il conteggio dei termini temporali previwé

sti dal presente statuto si fa riferimento ai.

giorni naturali e consecutivi computati  come!

"giorni liberi™, con c¢id intendendosi che non si|

considera, ai fini del wvalido decorso del termi-

' ne prescritto, ne il giorno iniziale né quello

finale.

' del controllo analogo

L Articolo 48 - Norma di  rinvic per l'esercizio

HE

1. Per tutto quanto non disciplinato nel presen- .

te statuto e nell'atto costitufive in ordine al-’

ll'esercizioc del centrolle analego da parte del-

L'ATO e dei singoll Comuni, soci e non soci, si

fa espressc  rinvio all'apposito regolamento de~§

liberato dall'Ente d'ambito e integrato dalla

seocieta nel proprio modello organizzativo e ge-

stionale, che & parte integrante e sostanziale

del presente statuto e del contratto di servizio.

2. Le competenze sull'esercizic del controllo a-:

appesita legge regionale.

naloge sono rimesse all'autoritad individuata con !

3. Il presente statuto recepisce le disposizioni

nomative regionalli. e nazionalil riguardanti il

modello organizzativo e gestionale dell'affida-

I' e



‘mento "in house providing” di un servizio pub-

blico locale @ rilevanza economica.

M___Wm.._._u._._,,..._ﬂwm____,.,.m——ﬁ-«u.__w

4. ns fini del controllo analogo il CAY S.P-%:

e e
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. receplsce gquanto disposto dall'art. 5 comma 51

‘della Nleggem_gﬁgigggﬁﬁﬁgggzzo_ n. 9 del 2011, 'gg}?

R T
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e

. Regolamento di esecuzione n. 1 del 2013, emanato

' in attuazione.
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